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Dagsorden til skolebestyrelsesmgade 28.april 2020kl. 19.00- 21.00.

Alle er deltagende pa Skype for business

Punkt 1 Tid Ansvarlig
Overskrift | Godkendelse af dagsorden 19.00 Didde
Uddybning
Indstilling | Beslutning
Referat Godkendt
Punkt 2 Tid Ansvarlig
Overskrift | Nyt fra: 19.05
- formand
- ledelsen (skole og SFO)
- medarbejdere
-elevrad
Uddybning
Indstilling | Orientering
Referat Formanden:

Ros til alle medarbejdere og ledelsen pa Lundgardskolen for handtering, infor-
mation og genabning i Coronaperioden.

Ledelsen:

Der skulle have veeret afholdt mgde med foreeldre og elever til de kommende
0. klasser i naeste uge. Men dette mgade flyttes til vi igen far mulighed for at
samle foreeldrene.

Der afholdes overleveringsmgder omkring klassedannelsen pa kommende 7.
argang i uge 19.

Alle udvalgs-, ledernetveerks- og ledermgder pa kommunalt niveau er pt. af-
lyst.

Medarbejderne:

Laerere og paedagoger er glade for at vaere samlet pa skolen igen med 0. — 5.
klasses eleverne.

Undervisning i mindre elevgrupper giver rigtig meget mening.

Elevradsrepraesentanterne var ikke indkaldt til dette Skype bestyrelsesmgade.




Punkt 3 Tid Ansvarlig
Overskrift | Corona-opdatering 19.15 Ketty
Uddybning | Nedlukning, ngdundervisning, genabning

Indstilling | Orientering

Referat Vi sendte elever og medarbejdere hjem d. 11. marts.

| paskeferien fik vi meddelelse om, at vi matte genabne skolen for 0. — 5. ar-
gang og vores specialklasser.

Tirsdag d. 14. april havde vi alle medarbejdere inde pa skolen — i mindre grup-
per - til orientering om genabningen.

Torsdag d. 16/4 genabnede vi for specialklasserne, 4. og 5. argang.
Fredag d. 17/4 genabnede vi for 2. og 3. argang.
Mandag d. 20/4 genabnede vi for 0. og 1. argang.

Vi har nzesten alle elever inde i bade almen og specialafdelingen i undervis-
ningstiden.

Vi har stadig fa elever i SFO pasning — bade i almen og special. Det har givet
os mulighed for at benytte SFO-paedagogerne i undervisningen.

Vi har nogle dygtige medarbejdere — bade laerere og paedagoger — som alle ar-
bejder rigtig flot med at lave en spaendende undervisning i denne periode

6. — 9. argang hjemme/ngdundervises stadigvaek. | uge 18 afholder ledelsen
dialogmader med alle klasseteams pa 6. — 9. argang.

Vi afsgger pa maderne bl.a. om der elever der skal tilbydes ngdundervisning
pa skolen.

Specialafdelingen:

Der var stor gensynsglaede torsdag efter paskeferien. Vi har som almen delen
undervisning fra kl. 8 — 13. Taxaselskaberne har vaeret meget samarbejdsvil-
lige og l@st en stor logistisk opgave.

Da der er meget fa elever der benytter eftermiddagstilbuddet i Bibo, har vi kun-
net bruge paedagogerne i undervisningen mellem 8 og 13. Der bliver lavet
mange spaendende undervisningsaktiviteter og ture ud af huset og ud i natu-
ren.

Fysio- og ergoterapien er startet op i uge 18.

Afd. A/B og C:

Der er mange dejlige undervisningsaktiviteter i gang over alt. Peedagogik og
Sundhedstyrelsens retningslinjer kan godt g& hand i hand. Der seettes ogsa fo-
kus pa aktiviteter der styrker feellesskabet, og der tales med eleverne om deres
bekymringer.

Vi inviterer alle klasseteams omkring 0. — 5. klasserne og specialklasserne til
dialogmader i de kommende uger.

Vi haber naturligvis at vi ma fa nogle flere elever ind pa skolen efter d. 10. maj.




Punkt 4 Tid Ansvarlig
Overskrift | @konomi 19.40 Kim
Uddybning | Budget 2020/21
Indstilling | Orientering
Referat
Kim praesenterede det gkonomiske overblik for 2020 samt et blik ind i 2021.
Punkt 5 Tid Ansvarlig
Overskrift | Skoledrets planleegning 20/21 19.50 Ketty
Uddybning | Opdatering pa forlgbet
Indstilling | Orientering
Referat Vi skal som det ser ud pt. ikke ansaette nye medarbejdere til det kommende
skoledr.
Der blev lukket for fagfordelingsgnskerne itorsdags. Vi er nu i gang med pusle
det hele pa plads, sa alle klasser og medarbejdere kan fa nogle gode skemaer.
Specialklassernes fagfordeling er ikke sat i gang endnu, da vi stadig afventer
tilbagemeldinger fra nogle fa andre kommuner vedr. deres gnsker om pladser i
specialafdelingen.
Vi seetter fagfordelingsprocessen i gang, sa snart vi har overblik over det fakti-
ske antal elever i afdelingen.
Punkt 6 Tid Ansvarlig
Overskrift | Godkendelse af timetalsplan 20.00 Kim
Uddybning
Indstilling Beslutning
Referat Timetalsplanen blev godkendt af bestyrelsen.




Punkt 7 Tid Ansvarlig
Overskrift | Skole-hjem samarbejdet i en Corona-tid 20.10 Ketty
Uddybning | Hvordan forholder vi os til elevplaner, s/h-samtaler etc.
Indstilling | Beslutning/orientering
Referat
Det ser pt. ud til, at det bliver udfordrende at afholde skole-hjem-samtaler i
dette forar.
Bestyrelsen tilsluttede sig, at vi som udgangspunkt ikke afholder skole-hjem-
samtaler i dette forar grundet Coronasituationen.
Der vil naturligvis veere mulighed for at afholde mgder via Skype med de for-
ldre, der gnsker det.
Pt. laves der ikke elevplaner i dette forar.
Punkt 8 Tid Ansvarlig
Overskrift | Bestyrelsesvalg 20.30 Didde
Uddybning | Pa valg er Didde, Inger, Dorthe og Majbritt. Janni treeder ud
Indstilling | Beslutning
Referat Bestyrelsesvalget er pt. udsat af kommunalbestyrelsen.
Vi har faet tilkendegivelser fra to foreeldre, der ansker at opstille.
Vi fortsaetter med at gere foraeldre opmaerksomme pa at vi skal bruge nye be-
styrelsesmedlemmer pr. 1. august 2020.
Punkt 9 Tid Ansvarlig
Overskrift | Bestyrelsens input til arbejdsgruppens forslag trivsels- 20.40 Ka-
radsarbejdet rina/Dor-
the
Uddybning | Bilag 1
Indstilling | Beslutning
Referat Punktet saettes pa igen pa naeste made, hvor vi forhabentlig kan mades fysisk.

IJ retter dokumentet til med de foreslaede aendringer.




Punkt 10

Tid

Ansvarlig

Overskrift

Ewvt.

20.50

Didde

Uddybning

Indstilling

Referat

Punkt 11

Tid

Ansvarlig

Overskrift

Punkter til neeste made

Uddybning

Indstilling

Beslutning

Referat

- Bestyrelsesvalg — nar der kommer afklaring pa tidsplan.

- Forslag til inspirationsmateriale til trivselsradene.




